
さ 
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調査概要 

調査対象 アジアに進出している日系企業の日本人駐在員 

調査期間 2022年 02月 10日（木）〜2022年 03月 04日（金） 

調査方法 Web アンケート 

有効回答社数 1,016 

調査会社 株式会社ＮＮＡ 

 

 

対象国・地域／回答社数 

 

 

 

 

 

 

 

香港 57 

台湾 91 

韓国 33 

タイ 226 

ベトナム 150 

ミャンマー 10 

マレーシア 80 

シンガポール 65 

インドネシア 147 

フィリピン 80 

インド 77 

SAMPLE 



 

 

 

国・地域名 

【駐在員向け福利厚生 通常編】 

Q1. 赴任、帰任時の特別休暇はございますか。※必須 

 

一律の規定 *** 

単身・家族帯同に応じて *** 

付与していない *** 

その他 *** 

 

 

 

 

Q2. Q1 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

Q3. 会社負担による一時帰国制度はございますか。（複数選択可） ※必須 

 

一律の規定 *** 

単身・家族帯同に応じて *** 

帰国事由に応じて *** 

その他 *** 

 

Q4. Q3 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

  

SAMPLE 



 

 

 

Q5. 赴任先の住宅手当に関する規定はございますか。（複数選択可） ※必須 

 

単身・家族帯同に応じて *** 

一律の規定 *** 

役職に応じて *** 

赴任先の規定に応じて *** 

地域に応じて *** 

社宅へ入居 *** 

規定はない *** 

その他 *** 

 

Q6. Q5 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

Q7. 赴任先で社用車は支給されていますか。 ※必須 

 

支給されていない *** 

本人用に 1台支給 *** 

複数人で乗り合い *** 

その他 *** 

本人と家族用に 2台支給 *** 

 

 

 

 

Q8. Q7 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

  

グラフ 

グラフ 

SAMPLE 



 

 

 

Q9. 海外旅行保険対象外の治療（歯科、既往症など）に関する会社の費用補助はございますか。 

（複数選択可） ※必須 

 

全額補助 *** 

日本の健康保険に準じた補助 *** 

治療内容に応じた補助 *** 

補助はない *** 

一部補助 *** 

その他 *** 

 

Q10. Q9 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

Q11. 現地語、英語の学習に関する会社の費用補助はございますか。 ※必須 

 

一部補助 *** 

補助はない *** 

全額補助 *** 

その他 *** 

 

 

 

 

Q12. Q11 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

Q13.（子女帯同の方）子女教育に関する会社の費用補助はございますか。（複数選択可） 

 

一部補助 *** 

現地校、インター校は日本人学校と 

同等の補助 
*** 

全額補助 *** 

補助はない *** 

その他 *** 

 

グラフ 

グラフ 

グラフ 

SAMPLE 



 

 

 

Q14. Q13 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

Q15. 引っ越し（荷物の運搬）に関する会社の費用補助の範囲はどのくらいでしょうか。 ※必須  

 

全額補助 *** 

その他 *** 

一部補助 *** 

 

 

 

 

 

Q16. Q15 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

Q17. その他、海外赴任に関わる手当・制度はございますか。（複数選択可） 

 

赴任、帰任手当（支度金） *** 

海外勤務手当 *** 

単身赴任、残留家族、留守宅 

手当 
*** 

帯同家族手当 *** 

ハードシップ手当 *** 

国内家財保管費用の補助 *** 

生活必需品購入費用の補助 *** 

その他 *** 

近隣国へ買い出し、日本食入手 

の制度 
*** 

 

Q18. Q17 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

グラフ 

グラフ 

SAMPLE 



 

 

 

【駐在員向け福利厚生 新型コロナウイルスに関する対応編】 

Q19. 駐在員に対して、コロナ禍で特別に実行した手当・制度はございますか。（複数選択可） ※必須 

 

ワクチン接種、副反応発生時の

特別休暇 
*** 

マスク、除菌グッズなど衛生用品

の支給 
*** 

PCR 検査の費用負担 *** 

一時帰国の翌年繰り越し *** 

日本からの物資支援や購入 

費用の補助 
*** 

現金、金券の支給 *** 

特にない *** 

在宅勤務に関わる費用補助 *** 

医療保険のグレードアップ *** 

その他 *** 

食品、日用品の支給 *** 

 

Q20. Q19 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

 

Q21. ワクチン接種のための一時帰国に対して、会社の費用補助はございますか。 ※必須 

 

決まっていない *** 

全額補助 *** 

補助はない *** 

一部補助 *** 

 

 

 

 

 

 

 

グラフ 

グラフ 

SAMPLE 



 

 

 

Q22.（家族帯同の方）家族に対して、ワクチン接種のための一時帰国の旅費に関する会社の費用補助は 

ございますか。 

 

決まっていない *** 

補助はない *** 

全額補助 *** 

一部補助 *** 

 

 

 

 

Q23. 在宅勤務を導入していますか。導入済の場合は、出勤状況をお選びください。（複数選択可） ※必須 

 

コロナ感染状況により異なる *** 

業務内容により異なる *** 

週 3〜4日出勤 *** 

本人が在宅・出社を選択 *** 

週 1〜2日出勤 *** 

完全在宅勤務 *** 

在宅勤務を導入していない *** 

その他 *** 

 

Q24. Q23 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

Q25. コロナ禍で一時帰国できないことや在宅勤務のストレスに対するメンタルケアの制度がございましたら、 

その内容をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

Q26. コロナ陽性または濃厚接触者認定の駐在員に対して行ったサポート制度がございましたら、その内容を 

ご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

グラフ 

グラフ 

SAMPLE 



 

 

 

【ローカルスタッフ（現地採用日本人・現地人）向け福利厚生編】 

Q27. ローカルスタッフ（現地採用日本人・現地人）に対して設けている福利厚生（手当）はございますか。 

（複数選択可） 

 

出張 *** 

食事 *** 

通勤 *** 

通信 *** 

夜勤 *** 

家族 *** 

資格 *** 

住宅 *** 

その他 *** 

皆勤 *** 

 

Q28. Q27 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

Q29. ローカルスタッフ（現地採用日本人・現地人）に対して設けている福利厚生（制度）はございますか。 

（複数選択可） 

 

健康診断、人間ドック *** 

慶弔見舞金 *** 

食事会（季節柄のイベント含む） *** 

永年勤続表彰 *** 

自己啓発支援制度 *** 

各種保険の加入（医療、傷害など） *** 

社員旅行、スポーツ大会、ファミリー 

イベント 
*** 

福利厚生施設、スポーツ娯楽施設の

提供 
*** 

従業員貸付制度 *** 

バス送迎 *** 

その他 *** 

インセンティブ旅行 *** 

グラフ 

グラフ 

SAMPLE 



 

 

 

Q30. Q29 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

Q31. ローカルスタッフ（現地採用日本人・現地人）に対して、コロナ禍で特別に実行した手当・制度は 

ございますか。（複数選択可） ※必須 

 

ワクチン接種、副反応発生時の 

特別休暇 
*** 

マスク、除菌グッズなど衛生用品の 

支給 
*** 

時短勤務、フレックスタイム制の導入 *** 

現金、金券の支給 *** 

PCR 検査の費用負担 *** 

特にない *** 

在宅勤務に関わる費用補助 *** 

休業期間の給与保証 *** 

食品、日用品の支給 *** 

医療保険のグレードアップ *** 

現地採用日本人の一時帰国の 

費用補助 
*** 

現地採用日本人の一時帰国時の

在宅勤務 
*** 

その他 *** 

 

Q32. Q31 で「その他」をお選びの方は詳細をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

 

Q33. コロナ禍で中止となった社員イベントに対して、代わりに実行した制度がございましたら、その内容を 

ご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

グラフ 

SAMPLE 



 

 

 

Q34. コロナ陽性または濃厚接触者認定のローカルスタッフ（現地採用日本人・現地人）に対して行った 

サポート制度がございましたら、その内容をご記入ください。 

 

自由回答 

 

 

 

SAMPLE 


